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WPROWADZENIE

, Budujemy zaufanie w gospodarce poprzez niezalezng weryfikacje danych ekonomicznych i wymiang
wiedzy, z zachowaniem partnerskich relacji z Klientami.”

Przedstawiamy Parnstwu sprawozdanie z przejrzystosci HLB M2 Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Tax&Audit Spétka komandytowa (dalej ,HLB M2 Sp. z o.0. Tax&Audit
Sp.k.” lub ,,Spétka”) za rok 2018.

Sprawozdanie z przejrzystoéci spelnia wymogi ustawy z 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym (Dz.U.2017.1089) a takze
wymogi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 537/2014 z dnia 16
kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan
sprawozdan finansowych jednostek zainteresowania publicznego.

Wyzej wymienione przepisy w istotnym zakresie koncentruja si¢ na zagadnieniu
zapewnienia niezaleznoéci, w zwiazku z czym wymagaja stosowania procedur

gwarantujacych respektowanie obowigzujacych wymogéw regulacyjnych.

HLB M2 Sp. z o.0. Tax&Audit Sp. k. jest organizacja w pelni stosujacq zasady i standardy
wynikajace z wymogoéw regulacyjnych.

Aleksandra Mottawska Marek Dobek Maciej Czapiewski
> /
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Cztonek Zarzgdu Wiceprezes Zarzqdu Prezes Zarzqdu
Komplementariusza Komplementariusza Komplementariusza
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FORMA ORGANIZACY]JNO - PRAWNA

HLB M2 Sp. z o.0. Tax&Audit Sp.k. powstata 16 lutego 2011 roku. Spétka jest wpisana do
Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIII
Wydzial Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000380052. Siedziba spétki
mieSci sie w Warszawie przy ul. Rakowieckiej 41/27.

Spotka jest wpisana na liste firm audytorskich (prowadzong przez Krajowa Rade Bieglych
Rewidentéw) pod numerem 3697.

Poza siedziba Spoétka prowadzi dziatalno$¢ w biurach regionalnych:

Biuro w Bydgoszczy
ul. Sobieszewska 3
85-713 Bydgoszcz

Biuro w Czersku
ul. Krélowej Jadwigi 6
89-650 Czersk

Biuro w Gdanisku
ul. Piramowicza 3/1
80-218 Gdansk

Biuro w Katowicach
ul. Obr. Westerplatte 9, budynek G.1.
40 - 336 Katowice

Biuro w Krakowie
ul. Jodlowa 3H
30-199 Krakéw (Rzaska)

Biuro w Poznaniu
Os. Winiary 12/6
60-665 Poznan

Biuro w Zielonej Gorze
ul. Wiadystawa Jagielly 85
65-245 Zielona Goéra

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

¢+ wykonywanie czynnosci rewizji finansowej,

¢+ ustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych i podatkowych,

¢ doradztwo podatkowe,

¢ dziatalnoé¢ wydawnicza lub szkoleniowa w zakresie rachunkowosci, rewizji
finansowej i podatkéw,

¢+ wykonywanie ekspertyz lub opinii ekonomiczno-finansowych,
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¢ Swiadczenie ustug atestacyjnych, doradztwa lub zarzadzania, wymagajacych
posiadania wiedzy z dziedziny rachunkowosci lub rewizji finansowej,

¢ Swiadczenie uslug przewidzianych standardami rewizji finansowej a takze innych
ustug zastrzezonych do wykonywania przez biegtych rewidentow.

STRUKTURA WEASNOSCIOWA

Komplementariusz:

¢ HLBM2Sp. zo.o.

Komandytariusze:

Maciej Czapiewski
Marek Dobek
Aleksandra Mottawska
Danuta Kwiatek
Ewelina Nowakowska
Grzegorz Twarkowski
Monika Szymczyk
Robert Nowakowski
Robert Szumlicz
Sebastian Dziadek
Bartosz Kurto

Justyna Goérniak
Damian Uszko
Andrzej Patyna

® & & & 6 O O O O O O o o o o

Marek Szprega
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OPIS SIECI

HLB International

HLB M2 Sp. z o.0. Tax&Audit Sp. k. nalezy do miedzynarodowego stowarzyszenia HLB
International (www.hlbi.com).

HLB International Limited jest miedzynarodowym stowarzyszeniem niezaleznych firm
ksiegowych i doradczych, z ktérych kazda stanowi odrebny i niezalezny podmiot prawa
panstwa pochodzenia.

Utworzone w 1969 roku stowarzyszenie HLB International jest jednym z najwiekszych
stowarzyszenn i sieci audytorsko-doradczych. HLB International jest obecne w 153
panstwach, skupia ponad 27 485 pracownikéw w 745 biurach.

HLB International Limited jest angielska spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig, ktéra
koordynuje miedzynarodowa dzialalnos¢ stowarzyszenia HLB International.

Siedziba HLB International jest Londyn (21 Ebury Street, London, SW1W OLD, United
Kingdom).

HLB International Limited nie tworzy grupy kapitalowej w rozumieniu przepiséw polskiego
prawa.

HLB International Limited nie ponosi odpowiedzialnosci za ‘dzialania i.zaniechania
poszczegdlnych firm dziatajgcych w ramach stowarzyszenia. Kazda z firm nalezacych do
stowarzyszenia $wiadczy uslugi w swoim imieniu i ponosi odpowiedzialnosé za swoje

dziatania lub zaniechania. GI Db a | O rg an i zatl on

Fakt uzywania w nazwie marki ,HLB” przez poszczegblne podmioty stowarzyszenia nie
oznacza istnienia miedzy nimi powiazan kapitalowych.

Lista firm czlonkowskich stowarzyszenia HLB Intermational zarejestrowanych ‘w Unii
Europejskiej lub krajach nalezacych do Europejskiego Obszaru Gospodarczego zostala
zaprezentowana w Zataczniku nr 1.

taczne przychody wszystkich firm nalezacych do stowarzyszenia HLB International,
osiggniete w roku 2018, wyniosty ok. 2.73 mld USD, z czego ok. 1,06 mld USD z tytulu ustug z
zakresu audit&assurance.

Laczne przychody firm nalezacych do stowarzyszenia HLB International, bedacych czlonkami
z panstw nalezacych do Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
wyniosty ok. 910,00 mIn USD, z czego ok. 370,00 mln USD z tytulu ustawowych badan
rocznych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych (audit&assurance).
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W Polsce do stowarzyszenia HLB International oprécz HLB M2 Sp. z o.0. Tax&Audit Sp.k.
naleza:

¢+ HLB M2 Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig - firma audytorska nr 3149 (spétka
nie przeprowadza obecnie uslug atestacyjnych ani pokrewnych w rozumieniu
stosownych przepiséw),

¢ HLB M2 Audit PIE Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia - firma audytorska nr
4123,

¢+ HLB M2 Spéika z ograniczong odpowiedzialnosciag Advisory & Business Services Sp.k.

¢+ getsix Wroclaw Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscig,

¢ AVANTA AUDIT - Spétka z ograniczong odpowiedzialnoécia - firma audytorska nr
3477,

¢ AVANTA AUDIT Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia - Spétka komandytowa
- firma audytorska nr 3595.

Pomiedzy grupa spotek ,HLB M2” (dalej GK HLB M2), tj. HLB M2 Sp. z o.0.,, HLB M2 Sp. z
0.0. Tax&Audit Sp.k., HLB M2 Audit PIE Sp. z o0.0., HLB M2 Sp. z 0.0. Advisory & Business
Services Sp.k. a getsix Wroctaw Sp. z 0.0, AVANTA AUDIT - Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia oraz AVANTA AUDIT Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig -
Spotka komandytowa nie wystepuja zadne powigzania prawno-kapitalowe.

HLB M2 Sp. z o0.0. Tax&Audit Sp. k. jest powigzana z nastepujacymi spétkami:

¢ HLB M2 Sp. z 0.0. - firma audytorska nr 3149, ktéra jest komplementariuszem HLB M2
Sp. z 0.0. Tax&Audit Sp. k.

¢ HLB M2 Audit PIE Sp. z o.0. - firma audytorska nr 4123, w ktérej HLB M2 Sp. z 0.0. jest
gléwnym udzialowcem, posiadajacym 500 udzialéw o tacznej wartosci 25 000,00 zt.

¢ HLB M2 Sp. z 0.0. Advisory & Business Services Sp. k., w ktérej komplementariuszem
jest HLB M2 Sp. z o.0.

STRUKTURA ZARZADZANIA

Zgodnie z regulacjami kodeksu spotek handlowych prowadzenie spraw Spétki nalezy do
komplementariusza, tj. do HLB M2 Sp. z o0.0. Organem uprawnionym do reprezentowania
komplementariusza jest Zarzad. Zgodnie z umowa spo6tki Zarzad sklada sie z trzech osob:
Prezesa, Wiceprezesa, Czlonka Zarzadu. Do skladania osSwiadczen woli w imieniu
komplementariusza uprawnieni sa dwaj czlonkowie Zarzadu lub czlonek Zarzadu tacznie z
Prokurentem.

W sklad Zarzadu komplementariusza wchodza:

¢ Maciej Czapiewski - Prezes Zarzadu, biegty rewident nr 10326
¢ Marek Dobek - Wiceprezes Zarzadu, biegly rewident nr 10294
¢+ Aleksandra Mottawska - Czlonek Zarzadu, biegly rewident nr 10844
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Zarzad komplementariusza powolywany jest przez Zgromadzenie Wspodlnikow.
Odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie Spotka, zaréwno strategiczne jak i operacyjne, spoczywa
na czlonkach Zarzadu komplementariusza. Zarzad okresla cele strategiczne oraz zadania
i budzet niezbedne do ich osiagniecia a takze zapewnia zasoby niezbedne do realizacji celéw
i biezacej dziatalnosci Spotki.

SYSTEM WEWNETRZNE] KONTROLI JAKOSCI

System kontroli jakosci Spotki dziata na zasadzie wewnetrznej kontroli jakosci wynikajacej
z postanowient standardow wydanych przez Miedzynarodowa Federacje Ksiegowych IFAC,
w szczegdlnosci z postanowiett Miedzynarodowego Standardu Kontroli Jakosci nr 1
,Kontrola jakosci firm przeprowadzajacych badania i przeglady sprawozdan finansowych
oraz wykonujacych inne zlecenia ustug atestacyjnych i pokrewnych”.

Do gtéwnych elementéw systemu kontroli jakosci nalezy:

¢+ odpowiedzialnosci kierownictwa Spoétki za zapewnienie jakosci §wiadczonych ustug,

¢ przestrzeganie wymogow etycznych,

¢ zatrudnianie kompetentnych pracownikéw i dbalos¢ o ich rozw¢j merytoryczny,

¢ nadzér nad przebiegiem realizowanych projektéw oraz kontrola jakosci
zakoriczonych projektow,

¢ nadzoér nad systemem kontroli jakosci.

Organem odpowiedzialnym za opracowanie zasad i procedur systemu wewnetrznej kontroli
jakosci oraz jego skuteczne dzialanie jest Zarzad komplementariusza. Za nadzorowanie
systemu kontroli jakosci w Spoélce, okreslone czynnosci operacyjne w zakresie kontroli
wewnetrznej, w 2018 roku odpowiadat biegly rewident Marek Dobek.

W ramach dbatosci o prawidlowe dzialanie systemu kontroli jakosci Kierownictwo Spoétki
dokonuje cyklicznego potwierdzenia znajomosci i stosowania przez wspolnikow
(partneréw), pracownikéw i wspotpracownikéw podmiotu obowiazujacych w Polsce:
krajowych standardéw wykonywania zawodu, krajowych standardéw wykonywania
zawodu, krajowych standardéw badania, zasad wewnetrznej kontroli jakosci oraz zasad
etyki zawodowej biegtych rewidentéw.

W ramach kontroli przestrzegania przez wspélnikow (partneréw), pracownikéw
i wspotpracownikéw obowigzujagcych w Spélce zasad wewnetrznej kontroli jakosci
Kierownictwo Spéiki stosuje miedzy innymi nastepujace instrumenty:

¢ Formulowanie dokumentéw wewnetrznych (regulaminéw, procedur, zarzadzen)
wraz z egzekwowaniem ich znajomosci,

¢ Monitoring nowych regulacji biegtych rewidentéw i podmiotéw uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych,

¢ Szkolenia,

¢ Mailing.
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W 2017 roku wprowadzono w Grupie HLB M2 System Intense, ktory jest integralnym
narzedziem w zakresie funkcjonujgcego systemu kontroli jakosci.

W opinii Kierownictwa Spoétki system wewnetrznej kontroli jakosci jest w petni dostosowany
do obowiazujacych norm a jego funkcjonowanie w Spélce nalezy uznac za skuteczne.

WSKAZANIE KIEDY ODBYEA SIE OSTATNIA KONTROLA JAKOSCI

W dniach 5-20 lutego 2018 roku Komisja Nadzoru Audytowego przeprowadzita kontrole
jakosci w Spétce. Przedmiotem kontroli byta miedzy innymi:

ocena systemu wewnetrznej kontroli jakosci,

— testy zgodnosci procedur i przeglad akt badan rocznych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych,

— ocena zawarto$ci sprawozdania z przejrzystosci Spotki zamieszonego na stronie Grupy
HLB M2,

— ocena przestrzegania wymogoéw w zakresie etyki i niezaleznosci,

— ocena zgodnosci dziatalnosci firmy audytorskiej z przepisami prawa.

WYKAZ JEDNOSTEK ZAINTERESOWANIA PUBLICZNEGO, DLA KTORYCH
SPOLKA PRZEPROWADZIEA BADANIE USTAWOWEGO SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO W ROKU OBROTOWYM 2018 r.

Nazwa Jednostki

Protektor S.A.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PRAKTYK W ZAKRESIE ZAPEWNIENIA
NIEZALEZNOSCI

Standardy etyczne Spétki, w tym zasady niezaleznosci, sa zgodne z Kodeksem Etyki
Zawodowych Ksiegowych wydanym przez Miedzynarodowa Federacje Ksiegowych (IFAC)
oraz z ustawa z 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
onadzorze publicznym (Dz.U.2017.1089) a takze wymogi Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) Nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych
wymogoéw dotyczacych ustawowych badain i sprawozdan finansowych jednostek
zainteresowania publicznego.

Partnerzy, biegli rewidenci, pracownicy i wspélpracownicy sa zobowigzani, na podstawie
wyzej wskazanych przepiséw, do przestrzegania zasad niezaleznosci, uczciwosci,
obiektywizmu, tajemnicy, nalezytej starannosci i zawodowych kompetencji przy realizacji
projektéw oraz na wypadek potencjalnego wystapienia konfliktu intereséw.
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W  zakresie zapewnienia niezaleznosci Spodtka stosuje polityke zgodna z zasadami
wynikajacymi z przywotanych wyzej przepisow.

Zgodnie z tymi zasadami cztonkowie Zarzadu oraz Partnerzy nie moga posiadac¢ udziatéw,
akcji, innych tytuléw wiasnosci w odniesieniu do wszystkich Klientéw, dla ktérych sa
$wiadczone ustugi z zakresu czynnosci rewizji finansowe;.

W ramach zapewnienia niezaleznosci wzgledem podmiotéw, dla ktérych Spétka wykonuje
czynnosci rewizji finansowej, Partnerzy, biegli rewidenci, pracownicy i wspoétpracownicy
skladaja oswiadczenie o niezaleznosci. Wyzej wskazane oswiadczenia sa skladane

dwukrotnie: w momencie podpisania umowy oraz w momencie zakoniczenia projektu.

Zasady niezaleznosci obejmuja réwniez niezaleznos¢ Spotki oraz sieci HLB International,
przez co rozumie si¢ w szczegdlnosci zakaz $wiadczenia ustug innych niz ustugi rewizji

finansowej, mogacych zagraza¢ niezaleznosci.

Przed podjeciem decyzji o zlozeniu oferty Klientowi lub potencjalnemu Klientowi
weryfikowany jest stan faktyczny dotyczacy mozliwego wystapienia zagrozenia

niezaleznosci.

Raz do roku potwierdzana jest niezaleznos¢ wszystkich pracownikéw i wspoétpracownikow
w zakresie wszystkich klientéw firmy audytorskie;j.

Ostatnia wewnetrzna kontrola przestrzegania zasad niezaleznosci zostata przeprowadzona

w pazdzierniku 2018 roku.

OSWIADCZENIE O STOSOWANEJ POLITYCE W ZAKRESIE SZKOLENIA
ZAWODOWEGO BIEGEYCH REWIDENTOW

W zakresie szkolenia zawodowego bieglych rewidentow Spétka stosuje polityke zgodna
z obowigzujacymi przepisami krajowymi i standardami miedzynarodowymi.

Biegli rewidenci wykonujacy czynnosci rewizji finansowej w imieniu Spétki sa zobowigzani
do odbycia corocznego szkolenia obligatoryjnego zgodnie z zasadami okre$lonymi
w uchwatach Krajowej Rady Bieglych Rewidentéow w wymiarze 120 godzin (cykl trzyletni)
z zachowaniem wymogu minimalnej liczby godzin w kazdym roku.

Spelnianie przez bieglych rewidentéw wyzej wskazanego wymogu jest monitorowane
i weryfikowane przez Zarzad komplementariusza.

ZASADY WYNAGRADZANIA KLUCZOWYCH BIEGLYCH REWIDENTOW ORAZ
CZEONKOW ZARZADU KOMPLEMENTARIUSZA

Wynagrodzenie  kluczowych  bieglych  rewidentéw oraz  Czlonkéw  Zarzadu
komplementariusza okreSlane jest na podstawie ich wkiadu w dzialalnos¢ Spoétki na
przestrzeni roku obrotowego.

Dotyczy: Sprawozdanie z przejrzystosci HLB M2 Sp. z 0.0. Tax&Audit Sp.k. za rok 2018
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Wynagrodzenie kazdego z kluczowych bieglych rewidentéow oraz Czlonkéw Zarzadu
komplementariusza obejmuje nastepujace skladniki:

¢ wynagrodzenie z tytutu petnionych obowiazkéw w strukturze Spoétki,
¢ wynagrodzenie zwigzane z realizacja poszczegdlnych projektow.

Wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest zalezna od wynikéw zrealizowanych czynnosci
rewizyjnych oraz od $wiadczenia innych ustug dla jednostki, dla ktérej swiadczone sa
czynnosci rewizji finansowej.

OPIS POLITYKI W ZAKRESIE ROTACJI KLUCZOWYCH PARTNEROW ORAZ
PRACOWNIKOW

Spotka stosuje nastepujace zasady rotacji:

W przypadku badania jednostek zainteresowania publicznego:

1. Maksymalny czas nieprzerwanego trwania zlecen badan ustawowych nie moze
przekroczy¢ 5 lat,

2. Kluczowy biegly rewident nie moze przeprowadza¢ badania ustawowego w tej samej
jednostce zainteresowania publicznego przez okres dluzszy niz 5 lat,

3. Kluczowy biegly rewident moze ponownie przeprowadza¢ badanie ustawowe w
jednostce, o ktérej mowa w ust. 2, po uptywie co najmniej 3 lat od zakoriczenia ostatniego
badania ustawowego.

W przypadku badania jednostek niebedqcych jednostkami zainteresowania publicznego:

1. Spoétka nie stosuje z géry okreslonych ograniczen dotyczacych okresu wspélpracy z dana
jednostka. Decyzje w tej materii s3 podejmowane w wyniku stosowania procedur

niezalezno$ci okreslonych w niniejszym sprawozdaniu.

Za monitorowanie i weryfikacje powyzszych zasad odpowiada Zarzad komplementariusza
Spotki.

Dotyczy: Sprawozdanie z przejrzystosci HLB M2 Sp. z 0.0. Tax&Audit Sp.k. za rok 2018
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HLB[YP

Sprawozdanie
z przejrzystosci

INFORMACJA O CALKOWITYCH OBROTACH (W TYS. Zt) ZA ROK OBROTOWY

2018

Przychody ze sprzedazy ogélem (w tys. zl) 5 025,52

Przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego oraz
jednostek nalezacych do grupy przedsigbiorstw, ktoérych

jednostka dominujaca jest jednostka interesu publicznego

36,96

Przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych

sprawozdan finansowych innych jednostek

2 307,13

Przychody =z dozwolonych wuslug niebedacych badaniem
sprawozdan finansowych $&wiadczonych na rzecz jednostek
interesu publicznego badanych przez bieglego rewidenta lub

firme audytorska

0,00

Przychody =z wuslug niebedacych badaniem sprawozdan

finansowych §wiadczonych na rzecz innych jednostek

2 627,31

Dotyczy: Sprawozdanie z przejrzystosci HLB M2 Sp. z 0.0. Tax&Audit Sp.k. za rok 2018
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HLB[YP

ZALACZNIK NR 1 (LISTA FIRM AUDYTORSKICH STOWARZYSZENIA HLB
INTERNATIONAL ZAREJESTROWANYCH W UNII EUROPEJSKIE] LUB KRAJACH

Sprawozdanie
z przejrzystosci

NALEZACYCH DO EUROPEJSKIEGO OBSZARU GOSPODARCZEGO

PANSTWO
Austria
Austria
Austria
Austria
Austria
Austria
Belgium
Bulgaria
Croatia
Croatia
Cyprus
Czech Republic
Denmark
Estonia
Finland
France
France
France
France
France
France
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany

FIRMA AUDYTORSKA

Erharter WTH

HFP Steuerberatungs GmbH

HLB Intercontrol GmbH

Mollatz + Partner

Prif-Treuhand OHG

HLB Vorarlberg

HLB Belgium

HLB Bulgaria

HLB Inzenjerski biro.

HLB Revidicon

HLB Cyprus

Proxy a.s.

Beierholm

HLB Expertus Audit Ltd.

Tietotili Consulting Oy

DBA

HLB Cofime

HLB Maupard Fiduciaire

HLB Magnin Gecors

Inkipio

COGEP 2

HLB Dr. HuBmann PartG mbB

LW.P Liders Warneboldt
Gantefuihrer Marquardt & Partner
Abstoss & Wolters OHG

GAR

HLB Dr. Klein, Dr. Monstermann + Partner GmbH
HLB Dr. Dienst & Partner KG

Dr. Daiber & Partner

HLB Dr. Schumacher & Partner GmbH
Forderer, Keil & Partner
Hamburger Treuhand Gesellschaft Schomerus & Partner
Emde & Partner

LKC

LOEBA Treuhand GmbH

HLB Nielsen Wiebe & Partner

RTG Dr. Béhmer und Partner GmbH
HLB Linn Goppold Treuhand GmbH
Scheidle & Partner Treuhand

HLB Dr. Stiickmann und Partner
HLB TREUMERKUR Dr. Schmidt und Partner KG

Dotyczy: Sprawozdanie z przejrzystosci HLB M2 Sp. z 0.0. Tax&Audit Sp.k. za rok 2018
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HLB[YP

PANSTWO
Germany
Germany
Germany
Gibraltar
Greece
Hungary
Ireland

Ireland

Ireland

Italy

Italy

Latvia

Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Netherlands
Netherlands
Netherlands
Norway

Poland

Poland

Poland

Poland

Poland

Portugal
Portugal
Romania
Slovakia
Slovenia
Slovenia

Spain

Spain

Spain

Spain

Sweden
Sweden

United Kingdom
United Kingdom
United Kingdom
United Kingdom
United Kingdom
United Kingdom

Sprawozdanie
z przejrzystosci

FIRMA AUDYTORSKA

Vinken Gortz Lange und Partner
WESTPRUFUNG Dr. Seifert & Partner OHG
HLB Treuhand Oldenburg GmbH
HLB Gibro Group

HLB Hellas SA

HLB Magyarorszag Kényvvizsgald és Tanacsado Kft
MGR

P. Ryan & Co

HLB Sheehan Quinn

Analisi

Fidital Revisione Srl

Sandra Dzerele un Partneri

HLB Provisus UAB

Aumea Partner

HLB CA Malta

Blomer

HLB Den Hartog

HLB Nannen Accountants & Belastingadviseurs
HLB Van Daal & Partners
RevisorKollegiet

AVANTA AUDIT - Sp. z o.0.

AVANTA AUDIT Sp. z 0.0. - Sp.k.

HLB M2 Audit PIE Sp.k.

HLB M2 Sp. z.0.0.

HLB M2 Sp. z 0.0. Tax&Audit Sp.k.
Victor José & Associados, SROC, Lda.
APPM

S.C. Contexpert Consulting SRL
Mandat Consulting, k.s. / Mandat Audit, s.r.o.
Audit & CO d.o.o.

Audit - IN d.o.o.

SAYMA

Lujan Asesores

Molina Asesores

HLB Bové Montero y Asociados

HLB We Audit Sweden
Revisorsgruppen i Malmo AB
Beever and Struthers

French Duncan

Hawsons

Hazlewoods LLP

Lovewell Blake LLP

Menzies LLP

Dotyczy: Sprawozdanie z przejrzystosci HLB M2 Sp. z 0.0. Tax&Audit Sp.k. za rok 2018
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